
  
 

 

 

Die Technologieförderung Münster GmbH ist Ansprechpartner für alle Fragen der Technologie- und 

Innovationsförderung und ansässig im Wissenschaftspark in Münster. Sie entwickelt technologische 

Cluster- und Netzwerkprojekte an der Schnittstelle zwischen Wissenschaft, Forschung, Entwicklung 

und Wirtschaft, um den Standort auch in Zukunft attraktiv und wettbewerbsfähig zu halten. Mit dem 

bestehenden Batterie-Forschungsinstitut MEET der Westfälischen Wilhelms-Universität und der 

Ansiedlung der Forschungsfertigung Batteriezelle der Fraunhofer Gesellschaft wird Münster der 

Hotspot für die Batteriezellfertigung in Deutschland. Für die damit verbundenen wachsenden 

Aufgaben suchen wir ab sofort in Vollzeit einen  

 

                Projektmanager Batteriesysteme (m/w/d) 

Ihr Tätigkeitsfeld umfasst:  

• Koordination einer Entwicklungsstrategie für den Batteriestandort Münster/Münsterland 

• Entwicklung von Projekten zur Umsetzung der Strategie  

• Einsatz und Bereitstellung von Projektsteuerungsinstrumenten für die Projektpartner 

• Einrichtung und Begleitung von projektspezifischen Arbeitsgruppen 

• Projektmanagement und Ergebniscontrolling der Projektkollaborationen 

 

Ihre Qualifikation umfasst:  

• erfolgreich abgeschlossenes Studium (Wirtschaft, Ingenieur, Naturwissenschaften)  

• erste Berufserfahrung in einer vergleichbaren Funktion  

• Kreativität, Organisationsfähigkeit und Zielstrebigkeit 

• Kommunikations- und Teamfähigkeit  

• Kenntnisse im Bereich Batteriesysteme und weiterer Technologien der Energiewirtschaft 

wünschenswert 

Die Tätigkeit erfolgt in einem kleinen und dynamischen Team und in enger Zusammenarbeit mit 

weiteren Beteiligten in Münster und im Münsterland. Unsere Ziele und Herausforderungen meistern 

wir gemeinsam mit weiteren Projektpartnern aus dem Münsterland. Dabei legen wir Wert auf die 

Erfahrungen und Kenntnisse aller Mitarbeiter in einer agilen Teamstruktur. Als Unternehmen im 

Konzernverbund der Stadt Münster erfolgt die Vergütung der Tätigkeit in Anlehnung an den 

Tarifvertrag für den Öffentlichen Dienst (TVöD/VKA). Ihre aussagefähige Bewerbung mit 

Gehaltsvorstellung richten Sie bitte per E-Mail an den Geschäftsleiter Herrn Matthias Günnewig 

guennewig@technologiefoerderung-muenster.de. 
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